
 

 

KJ conseils, détecteur de talents juridiques, recherche pour l’un de ses clients, 
cabinet d’avocats expert en droit social et RH à Bayonne, un(e) : 

Avocat(e) en droit social (min. 6 ans) 

Partenaire des services juridiques et RH depuis 2002, le cabinet partage des 
valeurs humaines fortes tournées vers une exigence du service client et de la 
qualité où le travail en équipe et la responsabilité collective l’emportent sur l’esprit 
individuel. 

Dans le cadre de son développement, notre client recherche un(e) avocat(e) 
doté(e) d’une forte expertise en droit social. 

Votre mission : 

Vous assistez et accompagnez les clients du cabinet (entreprises et dirigeants) 
dans leurs problématiques sociales et RH, tant en conseil qu’en contentieux ; par 
ailleurs vous serez amené(e) à animer des formations sur des sujets à forte valeur 
ajoutée en droit social. 

Des déplacements sont à prévoir en France. 

Votre profil : 

Diplômé(e) du CAPA et d'un 3ème cycle en Droit social, vous justifiez d'une 
expérience d’au moins 6 ans en cabinet d’avocats ou cabinet d’expert-comptable. 

Autonome et doté(e) d’une bonne capacité d’adaptation, vous avez une grande 
capacité à travailler en équipe et à distance. Vous possédez une réelle qualité 
rédactionnelle, un bon sens relationnel et avez une vision stratégique des dossiers. 

Vous savez observer, analyser les profils de vos interlocuteurs, qu’ils soient 
clients, partenaires ou coéquipiers et vous pouvez adapter votre comportement 
en conséquence. Le partage, la confrontation, le travail et l’engagement collectif 
animent votre motivation. 

Contact : 

Nous vous remercions de bien vouloir adresser vos CV et lettre de motivation à 
Laurence Robert, lrobert@kjconseils.com ; la plus grande discrétion est assurée 
dans le traitement des candidatures. 
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